Bewerbung Weiterhin bilden wir aus

Der Bewerbungszeitraum beginnt ein Jahr vor dem Kaufleute fur Buromanagement
Schulabschluss Industriekaufleute
Vollstandige Bewerbungsunterlagen enthalten das Elektronik fur Betriebstechnik (m/w)
Bewerbungsschreiben, einen Lebenslauf und die
Kopien der letzten drei Zeugnisse Noch Fragen?
Bewerbungen sind per Post, per E-Mail Silvia Bellerich beantwortet unter Tel. 0611 780-2455 |hre
(ausbildung@eswe.com) oder auch online moglich. Fragen!
Das Online-Bewerbungsformular ist zu finden unter
www.eswe-versorgung.de/karriere/gew-ausbildung/ ESWE Versorgungs AG
Postadresse: Konradinerallee 25, 65189 Wiesbaden
' Postfach 5540, 65045 Wiesbaden
ESWE Versorgungs AG Telefon (0611) 780-0
Personalentwicklung info@eswe.com
Postfach 5540 www.eswe-versorgung.de
65045 Wiesbaden
Auswahlverfahren

Nach Auswertung der Bewerbungsunterlagen folgt ein
Berufseignungstest, der Talente und Begabungen zeigt
und nach den Profilen der einzelnen Berufe ausgewertet
wird. Nach erfolgreichem Test kommt die Einladung zu
einem personlichen Gesprach.
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Mit uns in die Zukunft

Wir alle brauchen Energie. FUr unser Leben, flr unsere
Arbeitsplatze und flr die Freizeit. Ob Strom, Erdgas, Fern-
warme oder Erneuerbare Energien — ESWE Versorgung
beschafft und verteilt zuverlassig Energie in Wiesbaden
und in der Region. Unser Erfolgsrezept: Wir richten uns an
der Zukunft aus! Um diese erfolgreich gestalten zu kénnen,
brauchen wir junge Menschen mit viel Energie, die ihre
Chancen nutzen wollen!

Die Extras unserer Ausbildung
KIK-Tage zu Beginn der Ausbildung zum Kennen-
lernen untereinander
erfahrene und qualifizierte Ausbildungsfachkréfte,
die wahrend der gesamten Ausbildungszeit begleiten
und unterstitzen
vielfaltige und abwechslungsreiche Einsatzabteilun-
gen wéahrend der Ausbildung
betrieblicher Unterricht und intensive Prifungsvor-
bereitungen
gemeinsame Projekte mit allen Azubis
Ubernahme bei guten schulischen und betrieblichen
Leistungen

Was wir von lhnen erwarten
mindestens mittlerer Bildungsabschluss
Durchschnittsnote ,3“ in den Fachern Mathematik,
Physik und/oder berufsbezogene Lernfelder der
letzten drei Zeugnisse
gesundheitliche Eignung

Ausbildungsdauer
32 Jahre

Ausbildungsbeginn

1. September jeden Jahres

Ausbildung und Arbeitsgebiete

Sie kiimmern sich um die Anlagen der Gas-, Wasser- und
Fernwarmversorgungen sowie um die Rohrleitungsnetze
und luftungstechnischen Anlagen. Sie prifen Systeme auf
sachgerechte Montage, auf Dichtigkeit und Funktion. Sie
arbeiten auf Baustellen, in Gebauden und auch an der
frischen Luft.

Zunachst werden in der Grundausbildung manuelles
und maschinelles Bearbeiten verschiedener Werkstoffe
erlernt und Grundlagen der Energietechnik vermittelt.
AnschlieBend werden Sie das erworbene Wissen in den
Fachabteilungen umsetzen und vertiefen. Elektrotechni-
sche Kenntnisse und SchweiBschulungen runden das
Ausbildungsprogramm ab.

Die zukUnftigen Arbeitsgebiete umfassen

Bau, Inspektion, Wartung und Instandsetzung

versorgungstechnischer Anlagen und Systeme, z.B.

Montage und Demontage vor Rohrsystemen und

Behaltern

Inbetriebnahme und Instandhaltung von Versorgungs-

anlagen

Installieren und Prifen von Regel-, Steuer-,

Sicherheits- und Uberwachungseinrichtungen

Weiterbildungsmaéglichkeiten

Staatlich geprufter Techniker in mehreren Fachrich-
tungen

Industrie-, Handwerks- oder Netzmeister

(Der Meisterbrief berechtigt den Zugang zu einem
Hochschulstudium)

Ausbilder

Michael Vogt
Telefon: 0611 780-3721
E-Mail: michael.vogt@eswe.com



